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Vadovo zodis

2019-ieji uZsibaigé pasauliui pristatydami Covid-19.
Kad ir kokius grazius perspektyvinius planus ir vysty-
mosi projektus turéjo bendrovés, daugumai teko juos
pristabdyti arba atidéti geresniems laikams. Dabartinis
permainy pilnas laikotarpis priverté atsigrezti j sparciai
besikeiciancig realybe, priimti skubius sprendimus, pri-
sitaikyti prie naujy salygy.

Pasaulyje vykstancios permainos palieté visas ben-
droves ir bemaz kiekvieng Zzmogy atskirai. Neramumai
visuomet privercia atsigrezti j vertybes, kuriomis va-
dovaujames kasdieniame gyvenime. Kai aplink daug
painiavos ir pasikeitimy, bUtent vertybiniai dalykai pa-
deda atlaikyti esamus iSbandymus.

Dabar, 2020 mety viduryje, kai rasau jvada tvaraus
vystymosi ataskaitai, smagu prisiminti, kaip pradéjus
atlaisvinti karantino laikotarpio suvarZymus, vienos
pirmyjy rinkoje atsigavimo Zenklus pradéjo rodyti
bendroves, kurios investavo | Zaligja ekonomikg, dar-
ny versla. Dabartinis laikas daugumai bendroviy yra
tikrasis tvarumo patikrinimas rinkoje.

Puoselékime aplinkg, rGpinkimés arti esanciais, vysty-
kime bendrus projektus su vietos bendruomenémis ir
neramius laikus pergyvensime lengviau. Neapleiskime
mus palaikanciy vertybiy.

Generalinis Direktorius
Virginijus Gumbaragis

%
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Trys verslo kryptys
e Etikeciy, pakuociy spausdi-
nimas

@ InZineriniai pakavimo spren-
dimai

@ Prekyba pavaromis ir auto-
matizavimo elementais

22,6 MLN,

eury apyvartos 2019 metais

30 %o

produkcijos eksportuojama j
kitas Baltijos ir Europos $alis

Daugiau kaip

26 META

kartu su Lietuvoje ir Europoje
pirmaujanciais prekiy zenklais

Daugiau kaip

230

kvalifikuoti savo srities specia-
listai trijose Europos Salyse

Pagrinding bustiné

Vilnius, Lietuva

Pagrindinés eksporto rinkos
e Lenkija
e Vokietija
e Skandinavijos Salys
e Ukraina

e Baltarusija

2 FILIALA

e Riga, Latvija

e Pinebergas, Vokietija



4969 PakMarkas

Pagrindiniai faktal

VALDYMAS

,Pakmarkas” Siandien

UAB ,Pakmarkas” yra lietuvisko kapitalo jmoné, jkur-
ta 1994 m. Pagal jmoneés jstatus valdymo organai yra
visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir bendrovés
vadovas. Generalinis direktorius yra jmonés vadovas,
kuris pagal savo jgaliojimus organizuoja einamajg ben-
drovés tkine veikla.

,Pakmarko” veikla suskirstyta j tris sritis: etikeciy ir
pakuociy spausdinimas; inZineriniai pakavimo sprendi-
mai; prekyba pavaromis ir automatizavimo elementais.

EtikeCiy, pakuociy ir inZineriniy sprendimy gamyba
sutelkta gamykloje Lietuvoje. IS ¢ia jmonéje pagaminti
produktai isSkeliauja tiesiai pas klientus j filialy rinkas La-
tvijoje, Vokietijoje ir j kitas eksporto $alis.

ASOCIACIJOS, KURIOMS PRIKLAUSOME

Jungtiniy Tauty Pasaulinio susitarimo iniciatyva (Global
Compact), Lietuvos atsakingo verslo asociacija (LAVA),
Lietuvos spaustuvininky asociacija (LISPA), Pakuotojy
asociacija (LPA), Vilniaus pramonés ir verslo asocia-
cija (VPVA), Lietuvos inZinerinés pramonés asociacija
(LINPRA), Vokietijos Baltijos Saliy prekybos ramai Esti-
joje, Latvijoje, Lietuvoje (AHK).
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Tvari pletra

Jungtiniy Tauty (JT) Pasaulinio susitarimo (angl. Global
Compact) 10 principy, Visuotiné Zmogaus teisiy dekla-
racija ir Etiskos darbdavysteés politika yra bazinés nuos-
tatos, kuriomis vadovaujameés priimdami strateginius ir
kasdienius sprendimus.

— EtiSkos darbdavystés politika

Tvarig jmonés veiklg, procesy skaidruma ir aisSkuma uz-
tikrina jmonéje taikomi tarptautiniai kokybés ir aplin-
kos vadybos, pakuociy ir pakavimo medziagy, tiekimo
grandies standartai bei sertifikatai:

I1SO 9001
ISO 14001
BRC

FSC

DPG

NN N N\

Mes tikime, kad kasdien vadovaudamiesi tvarumo prin-
cipais sukuriame daugiau vertés visoms suinteresuo-
tosioms Salims: klientams ir tiekéjams, darbuotojams
ir akcininkams, valstybinéms institucijoms ir asociaci-
joms, vietinei bendruomenei.


https://www.pakmarkas.lt/uploads/2012.12.07_SA%20politika.pdf
https://www.pakmarkas.lt/wp-content/uploads/2019/09/ISO_9001_LT.pdf
https://www.pakmarkas.lt/wp-content/uploads/2020/01/ISO_14001_LT.pdf
https://www.pakmarkas.lt/wp-content/uploads/2020/01/BRC-standartas.pdf
https://www.pakmarkas.lt/wp-content/uploads/2020/04/fsc-gamybos-grandines-standartas-fscc133563.pdf
https://www.pakmarkas.lt/wp-content/uploads/2020/07/dpg-sertifikatas.pdf
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Ko mes tikimes iS verslo
partneriy

Mums svarbu, kokiais verslo, socialiniais, aplinkosaugi-
niais principais ir vertybémis vadovaujasi masy tiekéjai.
Rinkdamiesi tiekéjus atsizvelgiame j jy santykius su dar-
buotojais, gaminamy produkty sauguma vartotojams,
pozilrj j aplinkosaugos reikalavimus ir su tuo susijusius
veiksmus, taip pat jvertiname jy sgZininguma ir skaidru-
ma verslo pasaulyje.

Musy tiekéjai yra patikrinti laiko — patikimi. Daugumai
jy tvarumas ir darna yra reikSminga verslo strategijos
dalis, gerai matoma korporatyvinéje kultlroje bei kas-
dieniuose veiksmuose.

Visy savo tiekéjy prasome rastisko pasizadéjimo, kad
savo veikloje laikosi socialiai atsakingo verslo principy,
gerbia, saugo ir uztikrina Zmogaus teises.
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Tvari gamyba

Vadovaudamiesi ,Lean” metodo principais nuolat to-
buliname gamybos procesus. Didelj démesj skiriame
perteklinés gamybos ir klaidy tiekimo grandinéje iden-
tifikavimui bei eliminavimui. Darydami tai sistemingai,
maziname elektros energijos suvartojimg ir Zaliavy
atlieky kiekj.

Tvarus produktal

2019 m. praplétéme aplinkai draugisky pakuociy asor-
timentg. Bendradarbiaudami su pasauliniais pakavimo
Zaliavy tiekéjais, musy specialistai sukre draugiskesne
gamtai — maziau plastiko turincig monomerine maisto
pakuote, skirtg tiesioginiam kontaktui su maistu. Pa-
kuoté spausdinama taikant unikalig EB (angl. electron
beam) technologija, nenaudojant skiedikliy ir fotoinici-
atoriy, todél produktas yra saugus vartotojui.

Daugiau kaip pusé ,Pakmarko” etikeciy gamybai nau-
dojamy Zaliavy yra sertifikuotos FSC® (angl. Forest Ste-
wardship Council®).

2019 m. tapome viena i$ nedaugelio Europos Sgjungoje
sertifikuoty DPG (vok. Deutsche Pfandsystem GmbH)
jmoniy, turinciy teise spausdinti etiketes su DPG depo-
zito Zenklu Vokietijos gérimy rinkai. Sertifikuodamiesi
pagal DPG prisijungéme prie aplinkosaugos tiksly jgy-
vendinimo taikant uZstato grazinimo sistema.
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/Mones

Siekiame, kad ,Pakmarko” darbuotojai jaustysi saugiai
ir stabiliai. Kuriame tokig darbo aplinka, kuri skatinty
Zmones nuolat tobuléti profesinéje srityje, atskleisty jy
talentus.

2017
Darbuotojy skaicius 191

Bendroji darbuotojy kaita, 31
%

Dirbantys visu etatu 179
Dirbantys ne visu etatu 12
Dirbantys pagal netermi- 188
nuotg darbo sutartj

Dirbantys pagal terminuota 3

darbo sutartj
Negalig turintys darbuoto- 1,57

jai, %

2018
202
28

191
11
199

1,98

JVAIROVE PAGAL AMZIAUS GRUPES, %

2017 2018
16-29 25 23
30-49 59 59
>50 16 18
Darbuotojy amziaus vidurkis 38 38

2019
206
30

195
11
203

1,5

2019
22
56
22
39
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DARBUOTOJAI PAGAL UZIMAMAS PAREIGAS

Vadovaujantys darbuotojai
Nevadovaujantys
darbuotojai
Dirbanciy motery dalis, %
Dirbanciy vyry dalis, %
Vadovaujanciy motery
dalis, %
Vadovaujanciy vyry dalis,
%

2017
Motinystés / 7
vaiko prieziGros moterys,
ato§togom|s 1 vyras
pasinaudojo
Tévystes 7

atostogomis
pasinaudojo

2017 2018
27 29
164 173
34 34
66 66
26 17
74 83
2018

7
moterys
2

2019
27
179

33,5
66,5
22

78

2019

4
moterys

DARBO SAUGA

Darbuotojy sveikata ir saugumas yra jmonés prio-
ritetas. Darbuotojams organizuojame privalomus ir
prevencinius darbo saugos mokymus bei reguliarius
sveikatos tikrinimus. Siekiame didinti darbuotojy s3-
moningumg saugant ne tik save patj, bet ir rlpinantis
kity saugumu.

2019 m. uzfiksuotas vienas lengvas nelaimingas atsiti-
kimas darbe.
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DARBUOTOJY SKATINIMAS

Jmonés darbo uzmokescio sistema paremta individu-
aliais rezultatais. Remiameés ,Hay Group” kompanijos
atliekamu Lietuvos rinkos atlyginimy tyrimo duomeni-
mis — siekiame, kad ,Pakmarko” darbuotojy atlyginimai
atitikty rinkos vidurkj ar baty didesni.

Be bazinio darbo uZzmokescio, darbuotojus apdovano-
jame papildomomis naudomis:

e papildomas sveikatos draudimas;

e vienkartiné iSmoka pensinio amziaus darbuotojui
iSeinant i$ darbo;

e vienkartiné iSmoka susilaukus naujagimio;

e iSmoka netekus artimojo.

PROFESINIS TOBULEJIMAS

Suprantame, kad nuolatinis darbuotojy mokymasis, Zi-
niy taikymas ir dalijimasis jomis yra batini siekiant islikti
sékmingai veikiancia jmone.
2017 2018 2019
Mokymams skirtos 361 258 181
piniginés l1éSos vienam
darbuotojui, Eur.
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,UZ NAUJY PRODUKTU KURIMA 2019* n P

\ Tvari plétra Lietuvos spaudos pramonés profesionalai jvertino i| T
,Pakmarko” specialisty sukurtg inovatyvig aplinkai St -

‘ Pirkejai i tiekéjai draugiska pakuote, skirtg tiesioginiam salyciui su mais- * \ IMoNE'-D;:?:mI
tu. Jmonei jteiktas mety apdovanojimas ,,UZ naujy pro- Sy
dukty kdrimg 2019“. 4 ; :

‘Tvam gamyba ir produktai 4 s o E

‘Zmomés

,SEKMINGAI DIRBANTI JMONE 2019*

— 2 Siuo titulu ,Pakmarkas” apdovanotas u? sékmingai
Lietuvoje vystoma versla. Nominacijg iniciavo Lietuvos
pramonininky konfederacija (LPK), jvertinusi jmonés
gaminamos produkcijos ir teikiamy paslaugy bei eks-
porto apimtis, darbo nasumo rodiklius ir kitus kriterijus.

‘ Apdovanojimai
LIETUVOS SPAUDOS PRAMONES

APDOVANOJIMAI 2019

Uz naujy produkty kiirima 2019
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Aplinkosauga

Muasy gaminamos etiketés, pakuotés, peréjusios per
jvairiy jmoniy pramoninius procesus, galiausiai paten-
ka pas vartotojus.

Siandienos pirkéjams, perkantiems produktus, svarbi
ne tik kaina. Jie taip pat domisi produkto tvarumo vien-
tisumu — ieSko pakuociy, pagaminty be plastiko arba
i$ jau perdirbto plastiko, vis dazniau renkasi ekologiska
pakuote. Nuo jmonés jkdrimo ,,Pakmarkas” yra jsiparei-
gojes teikti sprendimus, kurie teigiamai prisideda prie
aplinkos apsaugos ir socialiniy isstkiy.

Todeél savo kasdienéje veikloje investuojame j aplinkai
draugiskas modernias technologijas, atsakingai ripina-
més, kad etikeciy ir pakuociy gamybos procese mazéty
atlieky apimtys, o naudojamos gamybos Zaliavos bity
saugios vartotojams.

Siekdami pazangos aplinkosaugos srityje vykdome sis-
temingg poveikio aplinkai monitoringa.

APLINKOSAUGOS PROJEKTAI

2019 m. gamybos ceche atnaujinome LED lempas j tau-
pesnes ir saugesnes. Reguliariai matuojame apsvietima
darbo vietoje, kad bity sveikatai palankus ir kokybis-
kas.

Bendradarbiaudami su nevyriausybine aplinkosaugos
organizacija Baltijos aplinkos forumas, tesiame dalyva-
vimg projekte ,Pavojingy cheminiy medziagy pakeiti-
mo jgyvendinimas Lietuvos, Latvijos ir Estijos mazZose
/ vidutinése pramonés jmonése”. Projekto metu speci-
alistai padeda identifikuoti jmonéje naudojamas pavo-
jingas medZziagas ir pakeisti jas j saugesnes. Nors savo
veikloje cheminiy medziagy naudojame minimaliai, sie-
kiame jy atsisakyti visiskai.
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APLINKOSAUGOS RODIKLIAI

Elektra

Tarsos
Saltinia

/aliavos ir
atliekos

Vanduo

Elektros energijos sgnaudos

ISleidziamy nuoteky kiekis

Mobiliy tarsos saltiniy kiekis (benzi-
nas, dyzelinas, dujos)

Baudos uZ aplinkos tersimg

Sunaudoty pakavimo medZiagy kie-
kis
Etikeciy atliekos

Atiduotos perdirbimui kitos atliekos

Sunaudoto vandens kiekis

KW/h
KWh/m?

kg

kg (vienam
darbuotojui)

Eur

t
kartonas, t
BOPP, t
m3

m? (vienam
darbuotojui)

2017
2536 744
0,17

43,9

0,22

75920

15212 535

122 895 m?2
9,00
0

1616

2018
2600241
0,15

48,9

0,24

78 285

17 053 841

661,28 t
19,53
5,207

2 887

14

2019
2705533
0,15

32,6

0,16

76 226

17 780 933

937,59 t
24,84
5,43

3166

15
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TVARAUS VYSTYMOSI ATASKAITOS

Pirmaja tvarios veiklos ataskaitg paskelbéme 2006 m.
Jg kasmet nuosekliai tobuliname.

Si tvarumo ataskaita apima svarbiausius socialinius ir
aplinkosauginius jmonés veiksmus, jvykusius per 2019
m. Nuo tada, kai prisijungéme prie Jungtiniy Tauty
Pasaulinio susitarimo, tvarumo ataskaitos tapo reika-
lingos kaip metinés pazangos pagrindas pasauliniame
kontekste.

JT PASAULINIS SUSITARIMAS

,Pakmarkas” nuo 2005 m. yra JT Pasaulinio susitarimo
naré. Sis susitarimas padeda jmonéms atsakingai vyk-
dyti verslg, derinant jmonés strategijg su 10 Zmogaus
teisiy, darbo, aplinkos bei kovos su korupcija principy.




| Vadovo zodis Rodikliy indeksas pagal GR

,Pakmarkas” Siandien

Bendroji informacija Pavadinimas
‘ Tvari plétra Strategija ir analizeé
G4-1 Vadovo Zodis
‘ Pirkéjai ir tiekéjai Apie jmone
G4-3, G4-4 Imonés pavadinimas,
‘Tvam gamyba ir produktai veiklos
G4-5 Pagrindinés bistinés
adresas, filialai
‘ Zmones G4-6 Salys, kuriose jmoné
veikia
o G4-9 Pagrindiniai jmonés
‘Apdovamopma\ rodikliai
G4-10 Darbuotojy skaicius
‘ Aplinkosauga G4-16 Narysté asociacijose
Suinteresuotosios Salys
‘ Ataskaity rengimas G4-24 Suinteresuoty Saliy
dalyvavimas
Duomenys apie ataskaitg
‘ GRI rodikliy lentelé
G4-28 Atskaitomybeés laiko-
tarpis
| Kontaktai G4-32 GRI G4 rodikliy atskleidi-
mo lentelé

15

Puslapis

14

15

Bendroji informacija Pavadinimas

Darbo santykiai

G4-LA1 Darbuotojy sutarciy
tipai, pozicijos, kaita
G4-LA2 Papildomos socialinés
naudos
G4-LA3 Motinystés / tévystes
atostogos
G4-LA9 Mokymy monitoringas
G4-LA12 Darbuotojy jvairoves
rodikliai
Zmogaus teisiy uztikrinimas
G4-HR3 Lygios galimybés (nedis-
kriminavimas)
G4-HR5, HR6 PoZidris j vaiky bei pri-

verstinj darbg
Aplinkos apsauga

G4-EN1 Sunaudoti istekliai pagal
svorj ar tarj
G4-EN2 Atiduotos perdirbtos
atliekos pagal svorj
G4-EN3 Energijos sunaudojimas
jmoneés viduje
G4-EN8 Bendras vandens sunau-
dojimas
G4-EN22 ] aplinkg iSmetamy nuo-
teky kiekiai

Puslapis

10
10

13

13

13

13

13
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Kontaktali

Korporatyvine komunikacija
Tel. +370°5 205 29 00
El. p. info@pakmarkas.It

Pagrinding bustiné
UAB ,Pakmarkas”
Minsko pl. 95, DarZininky k.,

Vilniaus r., Nemézio sen.,
LT-13264
El. p. info@pakmarkas.It

Daugiau publikacijy

Visas, nuo 2006 m. kasmet skelbiamas ,Pakmarko” tvarumo atas-
kaitas, galite atsisiysti apsilanke

unglobalcompact.org ir ,Pakmarko” svetainéje

https://www.pakmarkas.|t/apie-mus/tvarus-vystymasis/

Ataskaitos parengtos naudojant Pasaulinés atskaitingumo inicia-
tyvos GRI G4 gaires.

,Pakmarkas” socialineje medijoje:

n https://www.facebook.com/PakMarkas/
m https://www.linkedin.com/company/pakmarkas

https://www.youtube.com/channel/UC4ggrC3bITcfSLT2VyYUueQ


mailto:info%40pakmarkas.lt?subject=
mailto:info%40pakmarkas.lt?subject=
https://www.pakmarkas.lt/apie-mus/tvarus-vystymasis/
https://www.facebook.com/PakMarkas/
https://www.linkedin.com/company/pakmarkas
https://www.youtube.com/channel/UC4ggrC3bITcfSLT2VyYUueQ
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